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المقدمة

عزيزي القارئ،

أضع بين يديك هذا الكتاب وأنا مدركة تمامًا لحجم الحاجة في مكتبتنا العربية إلى مرجع علمي 

واضح ومنظم في مجال القياس والاختبارات النفسية. لقد لمستُ، من خلال عملي الأكاديمي والمهني، 

الصدق  ومعنى  الاختبار،  بناء  كيفية  والممارسين حول  الطلبة  أذهان  تدور في  التي  التساؤلات  كثرة 

النفسية، ومسؤوليتنا الأخلاقية عند تطبيقها. ومن هنا جاءت  المقاييس  والثبات، وحدود استخدام 

فكرة هذا الكتاب؛ ليكون رفيقًا علميًا مبسّطاً، ومرجعًا مهنيًا موثوقاً، يخاطب العقل ويخدم الممارسة.

منذ  النفسي،  القياس  لحركة  الأولى  الجذور  تبدأ من  متكاملة  أن آخذك في رحلة  لقد حاولتُ 

تأسيس أول معمل لعلم النفس على يد فيلهلم فونت، مرورًا بإسهامات فرانسيس غالتون وألفريد 

نظرية  مثل  والشخصية،  للذكاء  الحديث  فهمنا  شكّلت  التي  والنظريات  النماذج  إلى  وصولًًا  بينيه، 

تاريخي، بل محاولة لفهم  الهدف مجرد استعراض  تشارلز سبيرمان ونظرية هوارد غاردنر. لم يكن 

التشخيص، والإرشاد، والبحث  النفسي ركيزة أساسية في  القياس  كيف تطورت أدواتنا، وكيف أصبح 

العلمي.

هذا الكتاب لا ينظر إلى الاختبار النفسي كأرقام ودرجات فحسب، بل كأداة مسؤولية. فالاختبار 

قرار، وكل قرار قد يغيّّر مسار طالب، أو يوجّه مهنة، أو يحدّد خطة علاجية. لذلك حرصتُ أن أقدّم لك 

الأسس العلمية لبناء الاختبارات وتقويمها، وخصائص الاختبار الجيد، وأخلاقيات استخدامه، مع أمثلة 

تطبيقية ونماذج لأشهر الأدوات المستخدمة في مجالات التعليم، والإرشاد المهني، والتقييم العيادي.

أطمح أن يكون هذا الكتاب جسًرا بين النظرية والتطبيق، وأن يسهم في ترسيخ ثقافة الممارسة 

المهنية المبنية على الدليل العلمي في عالمنا العربي. فإن وجدتَ فيه إجابة لسؤال كان يؤرقك، أو مرجعًا 

تستند إليه في قرار مهني، فقد حقق غايته.

المؤلفة 							     




